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Birim Ad1

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Hazirlama Tarihi

15.05.2025

Faaliyet Ad1 Mezun Ogrenci Takip ve islem Siireleri Hakkinda
ilgili YOKAK Alt Olciitii |A.3.2.
ls;“rece Dahil Olan Mezun Ogrenci Koordinatorliigii
aydaslar
Kariyer Merkezi uhdesinde yuriitilen mezun 6grenci takip islemlerinin
daha etkin ve koordineli bir sekilde vydiritilmesi amaciyla
Universitemizde yeni kurulan Mezun Koordinatorliigii biriminin bu
Aciklama . . ;
sirecte aktif rol almasi planlanmistir. Bu kapsamda, vyetki vg
Planlama sorumluluklarin ilgili birime devri konusunda degerlendirme yapilmas}
hedeflenmistir.
Kanit https://mtukamer.ozal.edu.tr/page/10207
Kariyer Merkezi ve Mezun Koordinatorligi temsilcilerinin katihmiyla
Aciklama bir gérisme gergeklestirilmis, mezun 6grenci takip islemlerinin yeni
Uygulama kurulan birime aktarilmasi hususu lizerinde mutabakata variimistir.
Kamt https://mtukamer.ozal.edu.tr/page/10207
Gorisme sonucunda alinan karar dogrultusunda sire¢ devrinin
Aciklama uygulama plani hazirlanmis, bilgi akisi ve gorev paylasimi cercevesi
¢ belirlenmistir. llgili kayit ve veri tabanlarinin devrine iliskin siirecler
gbzden gecirilmistir.
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kamt https://mtukamer.ozal.edu.tr/page/10207
islemlerin  sorunsuz yiritilmesi icin gerekli bilgilendirmelerin
yapilmasi, gérev tanimlarinin glincellenmesi ve siirecin izlenebilirligini
) ] Aciklama saglayacak geri bildirim mekanizmasinin olusturulmasina karar
Onlem Alma (Iyilestirme) verilmistir.  Ayrica  ilerleyen  dénemlerde  koordinasyonun
glgclendirilmesi icin diizenli toplantilar yapilmasi planlanmistir.
Kamit https://mtukamer.ozal.edu.tr/page/10207

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

e PUKO dongiisii tamamlandiginda ilgili kanitlarin Kalite Koordinatérliigiine gonderilmesi gerekmektedir.
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YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALIiTE

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

A.1. Liderlik ve Kalite

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

A.1.2. Liderlik

B.3.3. Tesis ve altyapilar

A.1.3. Kurumsal doéniisiim kapasitesi

B.3.4. Dezavantajl1 gruplar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

B.4. Ogretim Kadrosu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

A.2.3. Performans yonetimi

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

A.3. Yonetim Sistemleri

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklari

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

C.1.1. Aragtirma siire¢lerinin yonetimi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

A.3.3. Finansal yonetim

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

A.4. Paydas Katilimi

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilimi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi degerlendirilmesi
A.5. Uluslararasilasma C.%.Z. Ogr'e'tlm e!emanl/arastlrmam performansinin
degerlendirilmesi

A.5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

D. TOPLUMSAL KATKI

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklari

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal
Katki Kaynaklari

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

B. EGITIM ve OGRETIM

D.1.2. Kaynaklar

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla
uyumu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal: ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma
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